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LEI MUNICIPAL N° 253 , DE 21 DE MAIO DE 2012.

“Dispbe sobre a reestruturacédo do Conselho
e do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
do Municipio de Apui, Estado do Amazonas,
e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, em Exercicio, no uso das
atribuicées que lhe sio conferidas,
Faz saber, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciono a seguinte

LEI:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Ficam reestruturados o Conselho e o Fundo Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de Apui, Estado do Amazonas, com o objetivo
proporcionar melhor qualidade das acoes na area de Assisténcia Social.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 2° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Apui - CMAS, reestruturado por esta Lei, constitui como 6rgao consultivo e deliberativo
de carater permanente no Ambito municipal, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e visa atender as disposicoes da Lei Federal n® 8.742, de 07/12/93.

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - definir as prioridades da politica de assisténcia social;

Il - estabelecer as diretrizes para a elaboracdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social:

Il - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV - formular estratégias e controle da execucdo da Politica de
Assisténcia Social:

V - propor critérios para a programacao financeira e orcamentaria do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, fiscalizando a movimentacéo e a aplicagdo dos
recursos;

VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia
prestados a populagédo por entidades publicas e privadas no Municipio de Apui;

VIl - estabelecer e aprovar critérios para celebracdo de contratos ou
convénios entre o Poder Publico Municipal e entidades privadas que prestam servicos
de assisténcia social;
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VIII - apreciar previamente os contratos e convénios mencionados no
inciso anterior;

IX - aprovar critérios de qualidade para aferigdo qualitativa dos servigos
de assisténcia social publicos e privados, em ambito municipal;

X - elaborar e aprovar seu Regimento Interno:

Xl - zelar pelo funcionamento efetivo do sistema descentralizado e
participativo de assisténcia social;

XIl - convocar ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, com a atribuicdo de avaliar a situagdo da assisténcia
social, e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema, ou a qualquer tempo,
convoca-la extraordinariamente, havendo motivo relevante, por deliberacdo da maioria
absoluta dos membros do Conselho;

Xlll - acompanhar e fiscalizar a gestdao dos recursos destinados a
assisténcia social, avaliando os ganhos sociais e o desempenho dos programas
aprovados e implementados;

XIV - elaborar e aprovar critérios de concessao e valor dos beneficios
eventuais, nos termos do artigo 22 da Lei Federal n° 8.742, de 07/1 2/93;

XV - aprovar o valor dos beneficios mencionados no inciso anterior.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° - O CMAS sera constituido por 12 (doze) Conselheiros Titulares,
€ seus respectivos Suplentes, representantes do governo Municipal e da Sociedade
Civil, a saber:

| - Representantes do Governo Municipal:

a) um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) um representante da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e

Desportos;

c) um representante da Fundagéo de Vigilancia em Satide — FVS;

d) um representante do Conselho Tutelar de Apui:

e) um representante do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil —
PETI; e

f) um representante da Secretaria Municipal de Salde e Saneamento.

Il - Representantes da Sociedade Civil:

a) um representante das entidades que prestam assisténcia social a
infancia e juventude, indicado pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente de Apui (COMDICA);

b) um representante da Associagdo de Portadores de Deficiéncias de
Apui (ADEAP);

¢) um representante do Clube dos Idosos - Terceira Idade:

d) um representante da Pastoral da Crianca;
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€) um representante das entidades religiosas; e
f) um representante das Associagdes de Pais e Mestres das Escolas
Estaduais Amazonino Mendes e Gilberto Mestrinho.

§ 1° - Os Conselheiros especificados no inciso Il do Art. 4° e seus
suplentes deverdo ser indicados por entidades legalmente constituidas e em regular
funcionamento ha, no minimo, dois anos e serdo escolhidos em Assembléias
convocadas especificamente para esse fim.

§ 2° - Nao se aplicam as disposicdes do Paragrafo anterior quando a
indicagdo dos Conselheiros e seus suplentes competirem ao Conselho Municipal de
Direitos da Crianga e do Adolescente de Apui (COMDICA).

Art. 5° - Os Conselheiros Titulares e seus Suplentes, regularmente
indicados, serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros representantes da sociedade civil
terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma unica reconducéo.

Art. 6° - As atividades dos Conselheiros serao regidas pelas seguintes
disposicoes:

I - o Conselheiro exercera fungéo de relevante interesse publico, nao
remunerada;

Il - cada Conselheiro tera direito a um unico voto por matéria submetida
a apreciagao do plenario; e

Il - as decisbes do CMAS serao consubstanciadas em Resolucses.

§ 1° - No caso de rendncia, impedimento ou auséncia, o Conselheiro
Titular do CMAS sera substituido pelo suplente, automaticamente, podendo este exercer
0s mesmos direitos e deveres do Titular.

§ 2° - As entidades ou organizagGes sociais que formam o colegiado
serao informado das auséncias niao justificadas dos Conselheiros por elas indicados, a
partir da terceira falta consecutiva ou da quinta intercalada, mediante correspondéncia
do Secretario Executivo do CMAS.

Art. 7° - O Conselheiro perdera o mandato quando indicado por
entidade que:

| - estiver funcionando de forma irregular;

Il - deixar de exercer suas atividades no Municipio de Apui:

Il - sofrer penalidade administrativa por fato grave;

IV - desviar ou utilizar indevidamente recursos financeiros recebidos de

0rgéos governamentais ou nao governamentais; e 7&
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V - deixar de prestar servicos na area de assisténcia social, desviando-
se de sua finalidade principal.

§ 1° - A perda de mandato sera deliberada por voto da maioria simples
dos Conselheiros Titulares, em procedimento iniciado mediante provocacdo dos
integrantes do CMAS, garantindo-se ampla defesa a entidade interessada.

§ 2° - A entidade que der causa 3 cassacdo do mandato do
Conselheiro por ela indicado nao podera indicar novo membro para o CMAS.

§ 3° - Sendo cassado o mandato do Conselheiro Titular, nao se
admitira sua substituicao pelo Suplente, salvo se indicado por outra entidade da
sociedade civil.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° - O CMAS elaborara seu Regimento Interno, tendo o Conselho a
seguinte estrutura:

| - Diretoria Executiva:

a - Presidente;

b - Vice-Presidente;

¢ - Primeiro Secretario; e
¢ - Segundo Secretario.

Il - Plenario.

§ 1° - A Presidéncia do Conselho sera exercida pelo Secretario
Municipal de Assisténcia Social enquanto a Vice Presidéncia sera exercida pelo Sub
Secretario Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° - O CMAS tera seu funcionamento regido por seu Regimento
Interno préprio e obedecera ao Plenario como 6érgao de deliberagdo maxima:

§ 3° - As sessbes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada
més, realizando-se sessdes extraordinarias, quando convocadas pelo Presidente ou por
requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara apoio
administrativo necessario ao funcionamento do CMAS.
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Art. 10 - Para melhor desempenho de suas fungbes, o CMAS podera
buscar a colaboragao de pessoas fisicas ou juridicas de notéria especializacao na area
de assisténcia social.

Paragrafo Unico - A instituicao formadora de recursos humanos para a
assisténcia social ou as entidades representativas de profissionais e/ou usuarios dos
servicos de assisténcia social poderao ser colaboradoras do CMAS, mesmo quando
tiverem indicado um de seus Conselheiros.

Art. 11 - Poderdo ser instituidas Comissoes, permanentes ou
temporarias, para estudo, elaboracao e realizacdo de Projetos de interesse do
COMASAP, que devera ser seguido por deliberagao do Plenario.

Art. 12 - As sessdes do CMAS serio publicas e precedidas de ampla
divulgacéo.

Paragrafo Unico - As resolugbes do CMAS, os temas tratados e
aprovados pelo plenario, ou por suas comissées, deveriao ser homologadas pelo
Presidente do CMAS e pelo Titular da pasta do Sistema Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 13 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
reestruturado por esta Lei, constitui instrumento de captacao e aplicacdo de recursos e
meios de financiamento das acoes na area de assisténcia social.

Art. 14 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS:

| - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social:

Il - dotagbes orgcamentarias consignada no orgamento geral do
Municipio e recursos adicionais que a lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

lll - doagdes, auxilios, contribuicdes, subvengdes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, organizacbes governamentais e nio-
governamentais:;

IV - receitas de aplicagbes financeiras de recursos do Fundo,
realizadas na forma da lei:

V - as parcelas do produto de arrecadacao de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servicos e de
outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social receber por forca de
lei e convénios: /

VI - recursos de convénios firmados com outras entidades; y
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VII - doagdes em espécies feitas diretamente ao FMAS;

VIII - receitas provenientes da alienagao de bens moéveis do Municipio,
no ambito da assisténcia social:

IX - transferéncias de outros Fundos; e

X - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° - Os recursos que compdem o Fundo Municipal de Assisténcia
Social serdo depositados em instituices financeiras oficiais, em conta especial, sob a
denominagao - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§ 2° - Observar-se-a na aplicagéo e utilizacao de recursos provenientes
do FMAS as disposicdes da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 15 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social terao
as seguintes destinacdes:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de
Assisténcia Social desenvolvidos pelo 6rgao da Administracdo Publica Municipal
responsavel pela execucdo da Politica de Assisténcia Social ou orgaos e entidades
conveniados;

Il - pagamentos a pessoas Juridicas de direito publico ou privado, por
prestacao de servigos na execucao de programas e projetos especificos do setor de
assisténcia social:

Il - aquisicdo de materiais permanentes ou de consumo, bem como
outros insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas de Assisténcia Social
desenvolvidos pela Administragdo Municipal;

IV - construgéo, reforma, ampliacao, aquisicdo ou locacdo de iméveis
para prestacao de servicos de assisténcia social realizados pela Administracao
Municipal;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administragdo e controle das agbes de assisténcia social da
Administragdo Municipal;

VI - desenvolvimento de programas de capacitagéo e aperfeicoamento
de recursos humanos, destinados a servidores municipais e profissionais que atuem na
area de assisténcia social, realizados pela Administracdo Municipal ou em parceria com
outras pessoas juridicas de direito publico ou privado com notéria atuacio na area de
assisténcia social;

VIl - execugéo das agdes de competéncia municipal definidas no Art.
15 da Lei Organica de Assisténcia Social:

VIl - campanhas socio-pedagbgicas que tenham por objetivo a
conscientizacdo da sociedade em relacao aos direitos de pessoas em situagao de risco

pessoal e social; e
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IX - garantir renda minima as familias em situagao de risco pessoal e
social, observando-se as disposicdes da legislacdo especifica, especialmente o disposto
no paragrafo primeiro do artigo 20 da Lei Federal n° 8.742/93.

Art. 16 - O repasse de recursos Para as pessoas fisicas ou juridicas,
entidades e organizagées de assisténcia social, registradas no CMAS, sera efetuado por
intermédio do FMAS, observando-se Os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS.

Paragrafo Unico - A transferéncia de recursos do FMAS para
organizagGes governamentais e nio governamentais de assisténcia social se processara
mediante convénios, contratos e acordos, nos termos da legislacdo vigente e de
conformidade com os programas, projetos e servigos aprovados pelo CMAS.

Art. 17 - As contas e os relatérios do gestor do FMAS serio
submetidos a apreciacdo do CMAS, trimestralmente, de forma sintética e, anualmente,
de forma analitica.

Art. 18 - O FMAS tera contabilidade € escrituracdo, centralizada pelo
Poder Executivo Municipal, das suas receitas, despesas, patriménios e disponibilidades
de caixa, bem como nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ -
especifico, permitindo a maxima transparéncia possivel.

Art. 19 - Os bens adquiridos com recursos oriundos do FMAS serao
registrados e incorporados ao patriménio do Municipio de Apui, podendo ser cedidos ou
emprestados para entidades prestadoras de servigos tipificadamente assistenciais, pelo
tempo previsto em convénio com o Orgao Gestor da Politica de Assisténcia Social.

Art. 20 - O FMAS sera gerido pelo Prefeito Municipal de Apui, e/ou
pelo titular da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ou 6érgso equivalente,
responsavel pela Politica de Assisténcia Social, sob orientagso do Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - A proposta orcamentaria do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS - devera Ser aprovada pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social e constar obrigatoriamente no Plano Plurianual — PPA, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei Orgamentaria Anual — LOA.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 21 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a tilizar os
recursos alocados no orgamento geral do Municipio de Apui, Fundo Mupﬁpal de

gﬁ"?
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Assisténcia Social, para implantacdo, e funcionamento das atividades do CMAS e

FMAS.
Art. 22 - O Poder Executivo Municipal adotara todas as providéncias

necessarias para a reestruturagégo do CMAS e do FMAS no prazo de 60 (sessenta) dias
apos a publicacao desta Lei.

Art. 23 - O CMAS readequacéo seu Regimento Interno no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da publicagéo da presente Lei.

Art. 24 - A presente Lei sera regulamentada por Decreto do Poder
Executivo no que couber.

Art. 25 - Revogada as disposigdes em contrario, em especial as Leis
Municipais N® 038 e 039/1996 e Lei Municipal N° 054/2001, esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUi EM EXERCICIO,
EM 21 DE MAIO DE 2012.

OSVALDO MOAGIR DALL’AGNOL

Prefeito Municipal em Exercicio



